2018年述学述职述廉述法报告
  数学与信息科技学院 院长 申玉发  
2018年，按照学院领导班子分工，我主持学院行政全面工作。一年来，在学校党委和行政的领导和关怀下，按学院党委的统一部署，努力履行岗位职责。现将履行岗位职责和工作情况总结汇报，请批评指正。
一、在思想政治学习和廉政建设工作方面
认真学习党的十九大精神、党章（修正案），以及习近平总书记系列重要讲话。进一步强化了“四个意识”，坚定了“四个自信”，增强了以习近平新时代中国特色社会主义思想武装头脑、指导实践的自觉性和主动性。努力落实廉政建设责任制，按照“一岗双责”的原则，守住廉洁自律底线。
二、在行政管理方面

1．坚持集体领导、分工负责的工作制度。凡涉及学院发展和师生利益的重大事项都按照上级规定通过集体研究和决策，充分发挥学院各专门委员会，以及教职工代表大会的作用，切实保障广大教师的权益。
2. 按照学校应用型大学建设和迎接审核评估工作的要求，以教学为中心，以“三风”建设为抓手，以稳定教学秩序、强化教学督导和教学检查为保障，充分调动全体师生积极性，顺利完成了教学相关各项工作任务。
3. 加强学院经费支出与财务管理。通过集体研究合理制定年度经费预算和执行预算方案，在经费预算的执行中严格落实校、院财务管理制度，既保证支出进度的时间节点，又保障资金使用质量和效率。
4. 按时完成年终津贴分配工作。依据学校年终津贴分配政策和制度，在各项数据测算上做到公开透明，在分配方案和分配细则制定等各个环节广泛征求广大教师的意见和建议，并经过教代会表决通过。

5. 公平公正地做好各种评价、评选和推荐工作。在相关工作中，广泛听取各教学部和广大教师的意见和建议，努力做到坚持原则、顾全大局。
6. 加强师资队伍建设。在努力落实人才引进计划的同时，鼓励教师学历提高、参加实践锻炼和访学，参加各种教学竞赛，提升教学能力。本年度派出8名教师参加实践锻炼，2名教师到国内外大学做访问学者，7人次参加河北省教学竞赛并获奖，4名教师参加学校教学竞赛并获奖。
7. 按继续教育学院要求做好成人教育工作。全年完成了23门课程的教学任务，135名学生毕业论文指导工作和6名学生论文答辩工作。
8. 努力做好学科建设、科学研究和教学研究管理工作。以农业工程与信息技术领域专业硕士点和农业信息化工程技术研究中心建设为先导，认真组织引导广大教师积极申报各级各类科研项目，鼓励教师参加积极参加学术交流，聘请校外专家做学术、教育教学报告。2018年新增校级以上科研项目立项22项，新增各类教学研究项目7项，结题验收教研项目6项。
9. 支持班子成员在教学管理、实践教学与实验室建设、研究生培养和学生教育管理方面努力开展工作，全方位提升学院办学水平。体现在：结合审核评估和整改工作，教学管理水平不断增强。不断扩展实践教学基地的同时，着力落实了100万元实验室建设经费项目的申购和实验室建设用房。研究生教育在课程建设、实践基地建设、毕业论文指导等各方面全方位得到了加强。学生日常教育管理体系得到进一步完善，宿舍综合治理工作在秦皇岛校区名列前茅；稳定毕业生就业率的同时，考研率显著提高；创新创业活动成绩显著，学科竞赛有117人次获得省级以上奖励，有5个创新创业项目获得省级立项资助，学院获评创新创业工作先进单位；学生工作队伍工作水平不断提升，先后派出李娜、祁晗老师参加KAB创业师资培训；李娜、何丹、吴艳军老师在学校辅导员职业技能大赛中分别获得一、二、三等奖，张步英老师被评为2018年班主任年度人物、李惠超和李月荣老师分别获得秦皇岛市和河北省社会实践先进个人和优秀教师，焦洪磊老师被评为创新创业优秀指导教师，张瑞丰老师获评就业工作先进个人，何丹老师被评为优秀辅导员，冯利臻老师所带的班级获评省级先进班集体。

三、在自身教学和科研工作方面

在教学工作中对自身严格要求，努力引导学生端正学习态度，在课堂教学、技能训练、教育实习、毕业论文和学科季赛指导工作各教学环节严格把关，努力提高教学质量。在做好行政管理和自身教学工作的同时，认真对待科研工作。
四、在廉洁自律和遵纪守法方面
认真遵守《中国共产党廉洁自律准则》，努力落实中央八项规定精神。在日常工作和生活中，不断增强法律意识，讲规矩守纪律，坚持勤俭节约、反对铺张浪费，时刻做到廉洁自律。对学校纪委和监察处要求落实的工作任务按时保质保量完成，对涉及学院发展和广大教师切身利益的重大事项，按照程序和规定集体决策，并注意听取群众的意见，贯彻党的群众路线，以群众满意为工作的出发点和落脚点。
总结2018年工作，点滴成绩的取得都是学校党政和学院党委的正确领导、学院班子成员的齐心协力和全体教职工的辛勤工作的结果。同时，在自身工作中还存在诸多不足，真诚地感谢各位领导和全体教师职工对我工作理解、支持和帮助，并期待通过我们共同的努力进一步做好来年的工作。 
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